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DIE SITUATION DER BAYERISCHEN
VOLONTARINNEN UND VOLONTARE

FRAGEBOGENSTUDIE DES AK VOLONTARIAT BAYERN 2015

Anzahl der eingegangenen Fragebogen: 52
Auswertung: Simon Hornig
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Institution
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B Museum

W Denkmalverwaltung

® Kulturamt/Verwaltung

B Gedenkstatten

B Schlosser/Gartenverwaltung

M Sonstiges
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Altersschnitt
Gesamt 30,3 Jahre

Weiblich 28,9 Jahre
Mannlich 33 Jahre

Geschlecht

Mann 24 %

Frau 76 %
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BA

Master

Hochster akademischer Grad

Dr./Dr des/phil Magister
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Sonstiges
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Familienstand

Kinder: 8 %

&

ledig keine Angabe Verheiratet feste Partnerschaft
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ERGEBNISSE DER UMFRAGE 2015

Beschaftigung 12 Monate vor Antritt des Volontariats

SONSTIGES

ARBEITSBESCHAFTIGUNG 31% 'la h r d es LetZte n
Abschlusses:
ARBEITSLOSIGKEIT ¢ 20 1 3
FREIBERUFLICH
PROMOTION
STUDIUM 40 %
| |
0 5 10 15 20 25
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Ausschreibung

Benennung in Vertrag

B Volontariatsvertrag

B Ausbildungsvertrag

H Arbeitsvertrag

M Beschaftigungsverh

altnis
B Wissenschaftliches Volontariat ® WeiR nicht
B Technisches Volontariat _
B Sonstiges

M Sonstiges

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV
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Trifft Klassifizierung zu?

M Nein

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV
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Kommentare:

- ;wenig wissenschaftl.
Arbeiten”

- ,wenig wissenschaftliches
im Volontariat”

- ,ZU wenig wiss. Inhalte”
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Vorausgesetzter Abschluss laut Ausschreibung
25

PROMOTION PROMOTION MAGISTER MASTER DIPL ABGESCHLOSS.
ERWUNSCHT STUDIUM
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2015|2017, Kurs 2




ERGEBNISSE DER UMFRAGE 2015

Dauer des Volontariats

Sonstiges 7 %

1 Jahr mit Option auf 1
Jahr Verlangerung 17 %

1Jahr6 %

2 Jahre 70 %
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ERGEBNISSE DER UMFRAGE 2015

Bemessungsgrundlage der Verglitung

Einkommen im
Durchschnitt
1390 € Brutto

Lebenserhaltungs-
kosten im
Durchschnitt 564 €

m 50 % TvOD 13
B Anlehnung

Beamtenanwarterbeziige
m weild nicht

B Sonstiges (Mindestlohn)

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV
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Zusatzleistungen
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B Urlaubsgeld

B Weihnachtsgeld

m Vermogenswirksame Leistungen
B Weil nicht

B Keine Zusatzleistungen

B Sonstige

13
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Weitere monatliche
Einnahmequellen

M staatl. Beihilfe (Wohngeld/ALG)

M Eltern/Verwandte regelm.
Zuschiisse

W Partner regelm. Zuschiisse

B Nebentatigkeit

m Fiihrungen im eigenen Haus

m Fiihrungen in fremden Haus

M Sonstiges

M Nein

mJa

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV
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Umsetzung der KMK-Grundsatze
(69% der Befragten bekannt)

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV
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B umgesetzt ja

B umgesetzt nein
M Teilweise

B weild nicht

15
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Leitfaden DMB / ICOM
(86 % der Befragten bekannt)

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV
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B umgesetzt ja

B umgesetzt nein
M teilweise

B weild ich nicht
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Initiative Vorbildliches Volontariat Hat Direktor Initiative
(58% der Befragten bekannt) Vorbildliches Volontariat

unterschrieben?

B umgesetzt ja

B umgesetzt nein mJa

M teilweise = Nein

. . ® WeiR nicht
m weil nicht ot

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV
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ERGEBNISSE DER UMFRAGE 2015

e Wochentliche Arbeitszeit:
@ 39,3 Stunden

* Urlaubstage:
@ 28,8

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV 18
2015|2017, Kurs 2
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@ Uberstunden pro Monat Behandlung Uberstunden

m<10h
m11-20h
m>21h

B Freizeitausgleich

B Auszahlung ohne
Zuschlage

M Auszahlung mit
Zuschlagen

Wann sind Uberstunden zu leisten?

H Verfall nach Monats-
/Jahresende

M Sonstiges

B Am Wochenende/Feiertag

M nach 18 Uhr

M beides

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV
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Filhrungen auBBerhalb der Arbeitszeit
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M Ja, vergutet

M Ja, nicht vegltet
m Ja, Uberstunden
B Nein
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Umzug fiirs Volontariat notwendig? Wenn Umzug notwendig:
@ 408 km
Arbeitsweg:
@ 17,6 km

WJa
B Nein

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV
2015|2017, Kurs 2
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ERGEBNISSE DER UMFRAGE 2015

zentrale Ansprechperson vorhanden?

M Ja, zentrale Person
M Ja, Vorgesetzte

B Nein

Durchschnittsnote
fir Betreuung: 2,3

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV 29
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Interne Weiterbildung
M Ja
B Nein
08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV 53
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' Externe Weiterbildung ‘

M Ja, Freistellung
M Ja, Dienstreise

B Ja, Teilunterstitzung

H Nein

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV 24
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Umgang/Moglichkeit Tagungen

M Ja, Freistellung
M Ja, Dienstreise
M Ja, Teilunterstitzung

H Nein
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welche Tagungen?

BVT LVT Tagung DMB Wiss. Sonstige
Fachtagungen

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV

2015|2017, Kurs 2
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VERANSTALTUNGSORGA/PLANUNG
PROJEKTSTEUERUNG

REDAKTION

FORSCHUNG/ WISSEN. PUB.
MUSEUMSPADAGOGIK
SAMMLUNG/ARCHIV

'MOGLICHKEIT EIGENE AUSSTELLUNG

AUSSTELLUNGSWESEN

UMFRAGE 2015
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Tatigkeit wahrend des Volontariats (%)

—_“-

p L 57

m Schwerpunkt m Einblick = Nein

01.10.2015 - Volontarsakademie Turus
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I Tatigkeit wahrend des Volontariats (%) 3
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m Schwerpunkt m Einblick = Nein

01.10.2015 - Volontarsakademie Turus

2015|2017, Kurs 2 27




ERGEBNISSE DER UMFRAGE 2015

arbeits
k r e i s
volontariat
bayern

Weitere genannte Schwerpunktaufgaben:

- Konzeptualisierung
- Evaluierung
- Bildanfragen, Reproduktionsanfragen

01.10.2015 - Volontarsakademie Turus
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ERGEBNISSE DER UMFRAGE 2015

Internationale Austauschprogramme
Wunschdestinationen:

- GB/England/Irland
- Frankreich
- ltalien

m bekannt - Skandinavien

- Osterreich

- Polen

- Kanada

M nicht bekannt

M |nteresse! ‘ "

M Kein Interesse

01.10.2015 - Volontarsakademie Turus
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Ubernahmeperspektive
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B Werkvertrag
M Ich lehne ab
m Vielleicht

M Nein
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Note fur Verlauf und Inhalt

des Volontariats: @ 2,1

08.03.2016 - Volontarsakademie Turnus IV
2015|2017, Kurs 2
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e herzlich willkommen geheiRen beim Start, alle
Mitarbeiter freundlich & hilfsbereit, schoner

Arbeitsplatz“
e ,Auf der personlichen Ebene sehr freundlich”

e ,lch trage viel Verantwortung und arbeite sehr
selbststandig. Dafur darf ich aber auch viel
mitentscheiden und am Ende meines Volos eine
eigene Ausstellung von Anfang bis Ende kuratieren
(mit Begleitprogramm, Katalog, etc.) Inhaltlich ist
mein Volo top. [...]“
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* ,Abgesehen von der schlechten Bezahlung fiihle ich mich sehr

wohl an meinem Arbeitsplatz und weder unter- noch
uberfordert.”

* "Der Arbeitgeber sorgt sich im Rahmen des vom Freistaat
Bayern vorgegebenen Rahmenbedingungen um die Volontare.
Wir bekomen verantwortungsvolle Tatigkeiten tUbertragen und
eine lehrreiche ""Ausbildung"". Die wochentliche
Arbeitsbelastung ist jedoch hoch. Den Festangestellten geht
es jedoch genauso.,,

 "Ich bereue keine Minute, nachdem ich das Volontariat
begonnen habe. Man mag es kaum glauben, ich fihle mich
sehr wohl. Das Einzige ist: ich bekomme kein Mindestlohn."
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» grofRe Konkurrenz zwischen einzelnen Abteilungen, Volontare
stehen oft "zwischen den Fronten" und werden in Konflikte
verwickelt”

* ,Volontariat ist keine Ausbildung, sondern vollstandige
Arbeitskraft mit Projektverantwortung®

|ll

* ,Bezahlungist tibe

* ,Volontariat ist keine Ausbildung, sondern vollstandige
Arbeitskraft mit Projektverantwortung”

e _unstrukturiert”

e ,wenig wissenschaftliches im Volontariat”



